
                                                                                                                                                        
 
 

GRADUATORIE PROVVISORIE 
 

FATTE SALVE LE VERIFICHE DI COMPETENZA DEL DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE GIOVANILI E DEL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE 
Data avvio progetto richiesta 25 maggio 2023 

N. Nome Cognome Nome progetto organizzazione Codice Sede Esito selezione Punteggio 

1 

PAOLA CAIANIELLO 
PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 IDONEO E SELEZIONATO 

58.5 

2 FRANCESCA  PETROZZIELLO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 IDONEO E SELEZIONATO 

58 

3 SARA PORCELLI 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 IDONEO NON SELEZIONATO 

52.5 

4 LILIANA MAURIELLO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 IDONEO NON SELEZIONATO 

49 

5 TIZIANA PAGANO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 IDONEO NON SELEZIONATO 

46 

6 ANNA CASTALDO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 
NON PRESENTATO AL 
COLLOQUIO 

0 



 
 
 
 

Si precisa che le graduatorie rivestono carattere provvisorio in quanto in attesa di approvazione da parte della Presidenza 
del Consiglio dei Ministri Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile Universale e quindi soggette a possibili 
variazioni. 
 
 
 

7 ANNA DE FILIPPO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 
NON PRESENTATO AL 
COLLOQUIO 

0 

8 JANET DI MAIO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 
NON PRESENTATO AL 
COLLOQUIO 

0 

9 CHIARA GIAQUINTO 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 
NON PRESENTATO AL 
COLLOQUIO  

0 

10 FRANCESCA PIA TROISE 

PROSPERE: Progetti di sviluppo 
personale ed empowerment per 
donne in condizione di fragilità - 2022 

L’ORSA MAGGIORE COOP. 
SOC. E.T.S 

147266 
NON PRESENTATO AL 
COLLOQUIO 

0 


